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REPUBLIKA HRVATSKA

MINISTARSTVO ZASTITE OKOLISA
| ENERGETIKE

10000 Zagreb, Radnicka cesta 80
Tel: 01/ 3717 111 fax: 01/ 3717 149

KLASA: UP/I-112-03/19-01/16
URBROIJ: 517-02-1-1-19-1
Zagreb, 24. lipnja 2019.

Na-temelju ¢lanka 52. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine*
br. 92/05, 107/07, 27/08, 49/11, 150/11 34/12, 49/12-pro&isceni tekst, 37/13, 38/13, 1/15,
138/15 - Odluka USRH i 61/ 17) u postupku prijama u drZavnu sluzbu na odredeno vrijeme,
ministar zastite okolisa i energetike donosi

RJESENJE
- ¢ prijamu u drzavnu sluzbu

1. TOMISLAV SARIC iz Zagreba, VSS, dipl. inZenjer kemije, s ukupno 23 godine 9
mjeseci i 20 dana radnog iskustva u struci i ukupno ostvarenih 8 bodova na intetvjuu, prima se
u drzavnu sluzbu u Ministarstvo zastite okolisa i energetike na odredeno vrijeme radi potrebe
predsjedanja Republike Hrvatske Vije¢em Europske unije u trajanju najdulje do 31. srpnja
2020. godine, na radno mjesto vieg struénog savjetnika u Sluzbi za procjenu utjecajan zahvata
na okoli§, Sektor za procjenu utjecaja na okoli§ u Upravi za procjenu utjecaja na okolis-i odrZivo
gospodarenje otpadom, redni broj 55. Pravilnika o unutarnjem redu M1n1starstva zastite okolisa
1 energetlke (u daljnjem tekstu: Pravilnik o unutarnjem redu).

2. Imenovanom se utvrduje probni rad u trajanju od dva mjeseca.

3. Po izvrSnosti ovog rjeSenja donijet ¢e se rjeSenje o tasporedu kojim ¢e se utvrditi
raspored na radno mjesto, dan pocetka rada te podaci o plaéi. :

4. 7alba protiv ovog 1j eSenja ne odgada njegovo izvrienje.

ObrazloZzenje

Ministarstvo zaStite okoliSa i energetike raspisalo je Oglas za prijam u drZzavnu sluzbu
na odredeno vrijeme KLASA: 112-07/18-02/04, URBROJ: 517-02-1-1-19-6 od 12. oZujka
2019. godine (u daljnjem tekstu: Oglas), objavljen na web stranici Ministarstva uprave i
Ministarstva zastite okolisa i energetike dana 13. oZujka 2019. godine te u biltenu Hrvatskog
zavoda za zapoS$ljavanje broj 52 od 14. ozujka 2019. godine, za radno mjesto visi struéni
savjetnik - 1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme za potrebe predsjedanja Republike Hrvatske.
VijeCem Europske unije u trajanju najdulje do 31. srpnja 2020. godine, u Sluzbi za procjenu
utjecajan zahvata na okoli3, Sektor za procjenu utjecaja na okoli§ u Upravi za procjenu utjecaja
na okoli3 i odrzivo gospodarenje otpadom redni broj 55. Pravilnika o unutarnjem redu.

U Oglasu je navedeno da kandidati, osim ispunjavanja opéih uvjeta za prijam u drzavnu
sluzbu iz ¢lanka 48. Zakona o drzavnim sluZbenicima, moraju ispunjavati struéne uvjete za



prijam: zavren preddiplomski i diplomski sveucili3ni studij ili integrirani predd1plomsk1 i
diplomski sveuéilidni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni Studl_] iz podrugja prirodnih,
tehni¢kih, biotehni¢kih, drustvenih ili humanisti¢kih znanosti, najmanje &etiri godine radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poloZen drzavni stru¢ni ispit, znanje engleskog j ezika u
govoru i pismu te poznavanje rada na racunalu.

Osim toga, u Oglasu je navedeno da se mogu prijaviti i kandidati koji nemaju poloZen
drzavni struéni ispit, uz obvezu da ga poloie u roku od 6 mjeseci od isteka probnog rada.

Ministar zastite okoli$a i energetike imenovano je Komisiju za provedbu Oglasa (u
daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je sastavila listu kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete Oglasa i koji mogu
pristupiti razgovoru (intervjuu).

Izbor kandidata i prijam u drZavnu sluzbu obavlja se na temelju rezultata provedenog
razgovora (intervjua), odnosno rang-listi prema rezultatima provjere znanja, sposobnosti i
vjestina, profesionalnih ciljeva i motlvacue kandidata za rad u drzavnoj sluzbi, a koju utvrduje
Komisija.

Rezultati razgovora (iﬁtervju'a) vrednuju se bodovima od 0 do 10.:

Razgovor (intervju) za predmetno radno mjesto zakazan je za dane 15., 16., 20. 1 21.
svibnja 2019. godine kojemu je od 12 kandidata koji ispunjavaju uvjete radnog mjesta pristupilo
6 kandidata s kojim je Komisija provela razgovor (intervju).

Tomislav Sari¢ ﬁa razgovoru (intervjuu) je ostvario najbolji rezultat od svih kandidata,
odnosno ukupno 8 bodova od moguéih 10 bodova.

O provedenom postupku prijama i rezultatima postupka Komisija je izvijestila ministra
putem pisanog izvje$¢a uz koje je priloZen popis svih osoba prijavljenih na Oglas, popis
kandidata koji su pristupili razgovoru (intervjuu) sa Komisijom te rang-listu kandidata prema
ukupnom broju bodova ostvarenih na razgovoru (intervjuu).

Komisija je utvrdila da je Tomislav Sari¢ ostvario ukupno 8 bodova od moguéih 10, da
pokazuje odli¢nu motivaciju za rad u drzavnoj sluZbi te da ima znanja i vjeStine potrebne za
obavljanje poslova predmetnog radnog mj?sta.

Na temelju uvida u dokumentaciju priloZzenu uz ‘prijavu na Oglas, izvjesce 0
provedenom postupku i dostavljenu rang-listu kandidata, ministar je izabrao i primio u drzavnu
sluzbu Tomislava Sari¢a.

Nakon izbora kandidata, a prije donoSenja ovog rjesenja, Ministarstvo zatite okolia i
energetike provjerilo je nepostojanje zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona
o drzavnim sluZbenicima, a izabrani kandidat dostavio je uvjerenje nadleznog suda da se protiv
njega ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova
radnog mjesta te na uvid izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz Oglasa.

S obzirom na to da izabrani kandidat Tomislav Sari¢ ispunjava sve formalne uvjete
Oglasa za prijam u drZzavnu sluzbu na odredeno vrijeme na radno mjesto viSeg strucnog
- savjetnika u Sluzbi za procjenu utjecajan zahvata na okoli§, Sektor za procjenu utjecaja na
okoli§ u Upravi za procjenu utjecaja na okoli$ i.odrZivo gospodarenje otpadom te da ne postoje *
zapreke za njegov prijam u drZzavnu sluzbu, rijeSeno je kao u tocki 1. izreke rjeSenja.



Probni rad u trajanju od dva mjeseca utvrden je sukladno &lanku 61. stavku 4. Zakona o
drZzavnim sluzbenicima.

Po izvrinosti ovoga rjeSenja, a temeljem ¢&lanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim
sluZbenicima, za osobu primljenu u drZavnu sluZbu donosi se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Odredbom ¢lanka 61. stavka 9. Zakona o drZavnim sluZbenicima propisano je da Zalba
protiv rjeSenja o prijmu u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme ne odgada izvrSenje rjeSenja.

Temeljem €lanka 8. tocke 1. Zakona o upravnim pristojbama (,,Narodne novine*, broj
115/16), na ovo rjeSenje se ne placa upravna pristojba.

Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovoga rjeSenja nezadovoljni kandidat moZe izjaviti Zzalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem ovoga Ministarstva
pisano, neposredno ili putem poste.
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DOSTAVITIL:

1. Tomislavu Sariéu, Zagreb, Domobranska 5,

2. Ostalim kandidatima prijavljenim na Oglas (putem web stranice MZOE),
3. Ministarstvu uprave,

4. Osobni dosje,

5. Pismohrani.






